
（報酬様式３別紙３）

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動の様子の写真

活動場所：ホテルブエナビスタ

実施日程：通年

実施した生産活動・施設外就労の概要

リネンの回収、ごみの回収、掃除機掛け、ベッドメイキング、水回り、アメニティ補充等

利用者数　19名

＜目的＞ 成果物の写真

地域連携活動のねらい

地元企業と連携により、より多くの障がい者へ雇用の

機会を提供する。

対象者にとってのメリット

収入を得ることができ、一般就労へのスキルアップも期待できる。

＜成果＞

実施した結果 活動内容の追加コメント

企業への貢献に繋がった。 作業者が中心となり手順書、管理表の作成や、

得られた成果 ミーティングを行い、品質確保に努めました。

作業を通じて個々のスキルが向上した。

課題点

利用者のスキルに応じた、作業の配置

今年度は作業の部分的補助作業から完全に仕上げる作業内容に変更してもらいましたが、

仕上がりの品質については問題なく施設側からの品質評価も頂いております。

弊社も含めて課題点になると思いますが、人数当の清掃数をを増やせればありがたいです。

住　所 長野県松本市巾上4-16西ビル2F 管理者名 小口智之

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

連携先企業名 株式会社ホテルメンテナンスサービス 担当者名 高橋　明

電話番号 0263-88-7967 対象年度 令和7年度

地域連携活動の概要

連携先の企業等の意見または評価

事業所名 ディヤーナ松本 事業所番号 2010201636
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